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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO ORCAMENTARIO

Municipio de Vicentina - MS

Rua Arlinda Lopes Dias, 550 - Centro
(67) 3468-1156

DECRETO N° 266/2026

Sumula: Abre Crédito suplementar
NO VALOR QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS:

O Poder Executivo Municipal de VICENTINA, no uso de suas atribui¢cdes legais, tendo em vista o contido na
Lei Municipal 611/2025, e em consonancia com a Lei Federal 4320/64.

DECRETA

Artigo 1° - Fica aberto Crédito Suplementar com anulagao de dotagao conforme inciso Ill, § 1° Art. 43 da Lei 4.320 de 17 de margo de 1964, do Art. 6° da
Lei Municipal n® 611/2025.

Orgdo: 02 - Prefeitura Municipal
Unidade: 008 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

Anulagao parcial ou total de dotagao

Cod. red.: 134 02.008.15.451.0008.2020.3.3.90.36.1.500 8.000,00
Cod. red.: 134 02.008.15.451.0008.2020.3.3.90.36.1.501 5.000,00
Sub-Total: 13.000,00

Total Parcial Suplementado: 13.000,00

Artigo 2° - Servira de recurso para cobertura do crédito de que trata o Artigo 1° deste decreto, na forma do inciso Ill, § 1° Art. 43 da Lei 4.320 de 17 de
margo de 1964, do Art. 6° da Lei Municipal n® 611/2025.

Orgdo: 02 - Prefeitura Municipal
Unidade: 008 - Secretaria Municipal de Infraestrutura

Anulagao parcial ou total de dotagao

Cod. red.: 130 8.000,00
02.008.15.451.0008.2020.3.1.90.94.1.500

Céd. red.: 141 5.000,00
02.008.15.452.0008.2022.3.3.90.36.1.500

Sub-Total: 13.000,00
Total Parcial Reduzido: 13.000,00
Artigo 3° - Este decreto lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.
VICENTINA - MS, 17 de setembro de 2026
CLEBER DIAS DA SILVA
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE VICENTINA
“Plenario Julio Ferreira Bastos”
Gestao 2025/2026

PORTARIA N2 17, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026.

Concede Gratificagdo de Escolaridade a
servidor efetivo da Camara Municipal de
Vicentina/MS, e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VICENTINA — ESTADO DE MATO
GROSSO DO SUL, no exercicio de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO os principios constitucionais que regem a Administragao Publica, em
especial ao da legalidade, da Impessoalidade, da Moralidade, da Eficiéncia e da Publicidade;

CONSIDERANDO o requerimento administrativo formulado pelo servidor LAERCIO
ALMEIDA, ocupante do cargo efetivo de Técnico em Contabilidade, mediante o qual pleiteia
a concessdo da Gratificacdo de Escolaridade em razdao da conclusdo de curso de nivel
superior;

CONSIDERANDO que o cargo efetivo de Técnico em Contabilidade integra o Grupo
Ocupacional de Atividade de Nivel Médio, tendo como requisito de escolaridade o ensino
médio, acrescido do respectivo registro profissional, conforme estrutura estabelecida pela
Resolucdo n2 002, de 30 de maio de 2022;

CONSIDERANDO que o art. 23, inciso IV, da Resolucdo n2 002/2022 estabelece a
Gratificagdo de Escolaridade como vantagem pessoal devida ao servidor efetivo em
decorréncia da evolugdo do requisito minimo de escolaridade exigido quando da
investidura no cargo;

CONSIDERANDO que o art. 26 da mesma Resolucdo determina que a Gratificacao de
Escolaridade se aplica aos servidores efetivos que implementarem os respectivos requisitos
apods o ingresso no quadro permanente da Camara Municipal, devendo ser calculada sobre
o vencimento-base e de forma ndo cumulativa;

CONSIDERANDO que o Anexo Il da Resolugdo n2002/2022 estabelece o percentual de 10%
(dez por cento) sobre o vencimento-base para o servidor cujo requisito minimo de
escolaridade do cargo seja o ensino médio completo e que venha a concluir curso superior;
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ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE VICENTINA
“Plenario Julio Ferreira Bastos”
Gestao 2025/2026

CONSIDERANDO a documentacdo académica apresentada, que comprova que o servidor
concluiu o CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGO EM GESTAO PUBLICA, reconhecido pela Portaria n2 239,
de 19 de junho de 2024, com carga hordria de 1.640 horas, tendo concluido o curso em 10
de julho de 2026 e realizado a colacdo de grau em 4 de setembro de 2026; e

CONSIDERANDO, por fim, o preenchimento dos requisitos estabelecidos na legislacdo
funcional da Camara Municipal para a concessdo da vantagem;

RESOLVE:

Art. 12 CONCEDER ao servidor publico municipal efetivo LAERCIO ALMEIDA,
ocupante do cargo de Técnico em Contabilidade, a Gratificacgdo de Escolaridade
correspondente a 10% (dez por cento) sobre o vencimento-base do cargo, em razao da
conclusdo de curso superior, nos termos dos arts. 23, inciso IV, e 26, combinados com o
Anexo lll da Resolugdao n2 002, de 30 de maio de 2022.

Art. 22 A Gratificagdo de Escolaridade de que trata esta Portaria possui
natureza de vantagem pessoal, sera calculada exclusivamente sobre o vencimento-base do
servidor e observara o carater ndo cumulativo, na forma estabelecida pela Resolugdo n?
002/2022.

Art. 32 O Setor competente da Camara Municipal deverd proceder as
anotacdes funcionais e aos langamentos necessarios a implantacdao da vantagem na folha
de pagamento, observada a disponibilidade orcamentaria e financeira e a legislacdo

aplicavel.

Art. 42 Os efeitos financeiros desta Portaria serdo devidos a partir de 08 de
setembro de 2026 (data do protocolo do requerimento administrativo).

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
Camara Municipal de Vicentina/MS, 16 de setembro de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

Ver. CLAUDINEI RIBEIRO DE LIMA
Presidente
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